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Marque esta casilla si va a realizar la denuncia como usuario anénimo

TIPO DE DENUNCIA:

O

Actuaciones relacionadas con proveedores: Incumplimiento de los procedimientos
de mercado relacionados con la seleccién de proveedores.

Acoso: Conducta abusiva, hostil u ofensiva.

Apropiacion indebida y desvio de recursos: Apoderamiento fraudulento de bienes
de propiedad de la compaiiia para uso propio o con intencién de lucrarse.

Aspectos contables: Registro de transacciones comerciales y financieras de forma
contraria a las précticas contables generalmente aceptadas.

Conflicto de intereses: Primar el interés propio al de la compaiiia mediante
actuaciones incorrectas en el ejercicio de sus obligaciones profesionales.

Compromisos con terceros (clientes/proveedores): Incumplimiento de los
acuerdos firmados con terceros.

Falsificacion de documentos: Modificar contratos, informes o documentos para
beneficio propio o con el objetivo de causar detrimento a EPREMASA.

Infracciones de la normativa y dafos al medio ambiente: incumplimiento de la
normativa o de actuaciones que pueden causar un dafio al medio ambiente.

Seguridad de la informacidn: Utilizacién no autorizada de la informacién de la
compainiia, de sus clientes o proveedores.

Incumplimientos referidos al Modelo de Prevencion de Riesgos Penales.




1. NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL

2.DNI/ CIF

3. CIUDAD

4. DIRECCION

5. EMAIL

6. TELEFONO

7. TITULO DE LA DENUNCIA *

8. CONTENIDO *

* Contenido minimo obligatorio
Nota: Se debe anexar junto con este formulario toda la documentacién que considere
necesaria para soportar la denuncia.

[0 Aceptacion de la cldusula en materia de proteccidn de datos.

En cumplimiento de lo previsto en la el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, se indica que la finalidad de adquisicion de los datos obtenido de este
tratamiento seria la de gestionar las correspondientes denuncias de personal laboral, usuarios/as, asi
como directivos y personal vinculado de EPREMASA de conformidad con lo establecido en el Cédigo Etico
de EPREMASA. Los citados datos de cardcter personal podrdn ser cedidos y/o comunicados a las empresas
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y administracion vinculadas a EPREMASA en caso de ser necesario para el objeto de la Investigacion,
tramitacion y/o resolucion.

EPREMASA garantiza la confidencialidad y el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion, y todos aquellos que legalmente correspondan. En este sentido cualquier interesado
podrd ponerse en contacto con la entidad en la direccion fisica de la misma o a través de cualquier medio.

Domicilio: Sede de la Excma. Diputacion Provincial, Plaza de Coldn . Colegios Provinciales, Avda. del
Mediterrdneo, s/n. 14011 de Cérdoba

Teléfono: 957 211 303 ; Correo Electronico: epremasa@epremasa.es
Delegado de proteccion de Datos: protecciondedatos@dipucordoba.es
Mads informacion en www-epremasa.es
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